Die Evangelische Johanniskirchengemeine Bonn-Duisdorf sucht
als Jugendleiter/Jugendleiterin fir die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen
eine/n Sozialpadagogen/in, eine/n Sozialarbeiter/in, eine/n Diakon/in

Bonn-Duisdorf, Lessenich, MelRdorf und Oedekoven gehéren zu einer stark wach-
senden, landlichen Region im Bonner Westen mit tberwiegend Einfamilienhaus-
bebauung, daneben auch zwei Ubergangswohnheimen.

Unsere Arbeit in OT und Gruppen richtet sich grundsétzlich an alle Kinder und
Jugendlichen, unabhangig von ihrer Herkunft oder Religionszugehdorigkeit. Dabel
werden junge Menschen im Alter von sechs bis 18 Jahren angesprochen. Unsere
Einrichtung bietet verschiedene Bildungs-, und Freizeitangebote an, die die Kinder
und Jugendlichen in ihrer Entwicklung unterstiitzen sollen im auf3erschulischen
Bereich. Die Arbeit ist eingebettet in das NRW-Familienzentrum Joki-Familienhaus.

Arbeitsfelder:

- Leitung der Offenen Tur fur Kinder und Jugendlichen, die auch von Kindern aus
den nahegelegenen Ubergangswohnheimen besucht wird

- Leitung und Gestaltung von Kindergruppen und Jugendangeboten

- Gewinnung, Begleitung und Schulung ehrenamtlicher Mitarbeiterinnen

- Mitwirkung bei Konfirmandenfreizeiten

- Planung und Durchfiihrung von freizeitpadagogischen Angeboten (Freizeiten,
Ferienprogramm, Projekte)

Wir winschen uns eine/n Jugendleiter/in

- mit beruflicher Qualifikation: Sozialpadagogin/e, Sozialarbeiter/in bzw. mit
vergleichbarer padagogischer Ausbildung/Studienabschluss, gerne auch
zusatzlich mit kirchlicher Qualifikation

- evangelischen Glaubens

- der/die gerne im Team mit den anderen Haupt- und Ehrenamtlichen arbeitet,

- die/der Lust an eigenverantwortlicher Planung und Durchfiihrung von Projekten
hat

- mit der Bereitschaft, unsere Arbeit mit Kindern- und Jugendlichen nach innen und
aul3en zu vertreten (Gremienarbeit)

- mit Kenntnissen in Textverarbeitung und Antragsverfahren bei Kommunen.

Wir bieten

- eine lebendige, weltoffene Kirchengemeinde mit einladender Atmosphare und
Raum fur Gestaltung

- eine abwechslungsreiche, kreative und selbstandige Arbeit

- eine kollegial-férdernde Vernetzung mit den Mitarbeitenden vor Ort in einem mit
Freude zusammenwirkenden Team

- bedarfsgerechte Fortbildungsmdglichkeiten

- die Mdglichkeit zum sofortigen Dienstantritt

- eine Vergutung einschl. Sozialleistungen (auch KZVK) nach BAT-KF je nach
Quialifikation bis Entgeltgruppe EG 10.

- eine unbefristete Vollzeitstelle.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 15.10.2014 an: Pfrn. Dagmar Grul3,
Bahnhofstr. 65, 53123 Bonn, oder online: d.gruss@bonn-evangelisch.de, Tel.:
0228/647293.




